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Referat af skolebestyrelsesmgde onsdag d. 8. januar 2025

Deltagere: Trine Berg Hansen, Kristian Kiihnel, Kasper Hollister, Jesper Stingsted, Rikke Traedholm, Preben
Christoffersen, Per Lauritzen, Pernille Madsen, Mathilde Aamlid og Seren Ravn Jensen.

Afbud: Mia Wang Thorsen og Gry Hgjborg Brandenburg

Dagsorden Punktets form | Tid Referat
1. Godkendelse af 5 minutter | Godkendt
referat
2. Godkendelse af 5 minutter | Godkendt
dagsorden
3. Nyt fra elevradet 5 minutter | Mathilde fortalte at eleverne er ikke sa glade
for telefonreglerne, men er ved at veenne sig
til det.
Der er flere arbejdende udvalg i lokalomradet,
som eftersparger inputs fra de lokale unge.
Mathilde sparger i elevradet om der er nogen
der har lyst til at deltage i det.
4, Principper Draftelse 30 minutter | Bestyrelsen drgftede de af skolens principper,

der handler om skoleéarets planlaegning og
undervisningens organisering.

Bestyrelsen havde fa inputs til tilfgjelser og
@&ndringer og godkendte efterfglgende
principperne.

5. Mangfoldig fritid | Orientering og | 45 minutter
droftelse

Pernille orienterede om Mangfoldig fritid,
som er en ny vision for bgrn og unges fritid i
Odense Kommune og det arbejde, der falger
med den.

Bestyrelsen drgftede vores SFO-tilbud ifm.
dataindsamling til vores videre arbejde med
Mangfoldig fritid i lokal kontekst.

6. Barne- og Drgftelse 10 minutter
ungesyn

Bestyrelsen fik fremlagt skolens barnesyn til
drgftelse. Personalet har formuleret skolens
bgrne- og ungesyn, som er en stor del af det
grundlag, vi arbejder pa i hverdagen. Det er
ikke en ny tilgang, men der er brug for at fa
det frem og fa det fremhaevet, sa vi kan blive
dygtigere.

Barne- og ungesynet skal veere tydeligt i
dagligdagen, sa det er sadan vi ser bgrn og




unge, nar vi planlegger og gennemfarer
skoledag og undervisning.

Vejlederne vejleder med udgangspunkt i det.
Vigtigt vi har fokus pa det og italesatter det.

Skolebestyrelsen draftede seetningernes
betydning og havde felgende kommentarer:

- Skolebestyrelsen kan genkende det
skrevne ud fra det, de oplever i
hverdagen omkring egne barn.

- Den ene af s&tningerne kan misforstas
og skolebestyrelsen anbefaler at den
omskrives, sa den lgftes op i et mere
opbyggende sprog og ikke kan tolkes
som begreansende.

- Forslag til at promovere bgrne- og
ungesynet i fa veerdiord eller endnu
kortere satninger. Maske en opgave
for elevradet.

Leeringsmiljg-
observationer

Orientering

10 minutter

Pernille orienterede om feedback pa
Leeringsmiljgobservationen i Ungemiljget og
UFO.

Skolen havde besgg af Munkebjergskolen. De
synes vi har en dejlig og indbydende skole.
Sede og ordentlige bgrn, nar man mgder dem
pa gangene. En pan og indbydende skole

Ungemiljg:

Inspirerende samarbejde med hallen, eleverne
sad og var sammen om maden i cafeen.

Rolig stemning og gode
undervisningsobservationer.

Roligt gruppearbejde inde i klasselokalerne.
Indretningen af klasselokalerne gav et godt
indtryk.

UFO:

Mange bgrn tilmeldt, men ikke indtryk af
mange, de var fordelt godt i alle rum og
afkroge.

Kan man undga at placere veerksteder i
centralrummet?

Medbestemmelse pa deltagelse

Mange veerksteder, men ogsa masser af fri leg
— er der for mange aktiviteter i forhold til om
det er muligt at komme omkring alle bgrn?
Nerveerende voksne

Fantastiske faciliteter

Imponeret over fuld beleegning pa SFO2




8. Ny afdelingsleder | Orientering 5 minutter | Pernille orienterede om ny leder, opstart,
0g anden opgavefordeling med mere.
arbejdsfordeling

| januar er det Pernille, der tager sig af mest
muligt af bernemiljget og deltager pa
afdelingsmader

Pernille kommer til at veere naermeste leder i
SFO. Det er geldende fra 1. januar.

9. Til AULA -

10. | Meddelelser
a: formand a -

b: ledelse b: Status pa byggeri. Ny skolepsykolog
c: personale C:-
d: andre d: -
11. | Eventuelt Vinterbal
Opbevaring af PC’er og forsikringsspergsmal

12. | Dagsorden til Star i arshjulet
naeste mgde

13. | Meddelelser vedr. Lukket punkt.
elever og
personale

Med venlig hilsen
Formand Skoleleder

Kristian Kiihnel

Pernille Madsen




