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Hvorfor retningslinier for forceldresamarbejde?

Samarbejdet mellem skole og forceldre er afggrende for, hvorvidt bgrn trives i
den vigtige periode i deres liv, hvor de gadr i folkeskole. Hvad der sker i skolen
prceger den enkelte elev for livet.

Forceldre mader op med meget forskellige forventninger og holdninger til, hvad
der er godt for deres bgrn at Icere i skolen. Det er derfor vigtigt, at skolen og
forceldrene kender hinandens holdninger og forventninger. Det giver et godt
udgangspunkt for at kunne samarbejde, og nér samarbejdet fungerer, giver det
bedre vilkdr for elevernes lcering og trivsel.

Denne pjece skal veere med til at synliggere, hvilke holdninger og forventninger
Ubberud Skole har fil forceldre, ndr det handler om samarbejdet mellem skolen
og hjemmet.

Ubberud Skoles vision er:
e At skabe en god skole med glade barn.
e At synliggare skolens og hjemmets fcelles ansvar for bgrnenes opdragelse,
lcering og dannelse.
e At synliggere hvordan forceldre kan bidrage fil god trivsel og dermed
bedre lcering pd Ubberud Skole.

Hvad forventer Ubberud Skole af forceldrene?

e At alle forceldre patager sig et medansvar for, at klassens elever, forceldre
og lcerere har det godt sammen, og at samarbejdet foregdr i en positiv
og konstruktiv atmosfeere.

e At alle klassens forceldre som gruppe benytter muligheden for at have
indflydelse p& forhold vedr. klassen, samt at de deltager i draftelser om
klassens sociale liv og temaer, der har med undervisning at gere.

e At du mgader op, nér der er arrangementer og mader pd skolen. Ved at
mgde op viser du respekt for skolens og barnets arbejde.

e At du er opmecerksom pd at tale pcent om dine bgrns klassekammerater
og deres forceldre - 0ogsd selv om de har anderledes normer og voerdier
end dig. Det pdvirker hele klassens tolerancekultur, for du er nemlig
rollemodel for dit barn!

Forceldre skal naturligvis have deres mening om skolen, men det er vigtigt,

at de ikke udtrykker sig negativt om skolen, mens bagrnene hgrer det.

Bgrnene bliver herved sat i et meget problematisk dilemma. Det er mest
hensigtsmaessigt pd alle méader, at forceldrene henvender sig direkte p& skolen
med spargsmal, kritik og problemer.




Hvad kan du som forceldre gere?

Prioriter samvcer med andre forceldre i klassen. Mcerker bgrnene, at
forceldrene "vil hinanden”, smitter det som regel af, sGledes bgrnene ogsd
"vil hinanden”.

Hold dig orienteret om klassens arbejde via forceldreintra. Her kan du
ydermere kontakte bdde klassens lcerer-team, klassens kontaktforceldre
og skolebestyrelsen.

Stet Icererne. De prioriterer det sociale liv i klassen og p& drgangen, og de
har brug for opbakning fra forceldrene.

Aftal i klassen en velkomstprocedure for forceldre til nye bgrn i klassen.

Scet spot pa "usynlige” kammerater i klassen - barn der aldrig ncevnes
eller aldrig er med hjemme. Tilskynd desuden dit barn til at beskytte en
kammerat, der ikke kan forsvare sig selv.

Nar du holder fadselsdag for dit barn sa husk en social fadselsdagspolitik.

Giv klassekammeraters fadselsdagsinvitationer hgj prioritet. Det udtrykker
respekt for fgdselaren. Toenk pd, at andres ligegyldighed ger ondt!

Afstem fx pa forceldremgde forventninger til omgangstone og
hensigtsmcessig social adfcerd, sdledes Icererteam og forceldre arbejder
mod samme mdal. Jo mindre behov for konfliktlgsning jo mere tid til lcering.

Aftal i klassen regler for, hvorledes man kontakter hinanden, hvis ens barn
feler sig forulempet af et andet barn eller en gruppe af bern. Og husk, at
her er det meget vigtigt at gere sig klart, at det altid er modtageren, der
fortolker udsagnet. Det betyder, at afsenderen har ansvaret for, at
modtageren har forstdet udsagnet korrekt.

Beskriver dit barn en problemistilling eller en konflikt, sa tag det alvorligt
og bidrag aktivt fil en Igsning. Sperg ind til dét dit barn fortceller, sdledes
det konkrete problem belyses. Md&ske finder | selv Igsningen hér. Ellers
kontakt de involverede parter. Husk ingen konflikter er bare
"sorte”/"hvide", og der kan veere stor forskel p&, hvordan historien lyder,
alt efter om den bliver fortalt af barnet, af forceldrene eller lcereren.

Veer opmcerksom pad, at du som kontakiforceldre spiller en ekstra vigtig
rolle for klassens sociale liv.
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"Hvis et barn lever med kritik, lcerer det at fordemme.
Hvis et barn lever med fjendtlighed, Icerer det at slas.
Hvis et barn lever med latterliggerelse, Icerer det at veere sky.
Hvis et barn lever med skam, Icerer det at vcere skyldig.
Hvis et barn lever med ros, Icerer det at anerkende.

Hvis et barn lever med reffcerdighed, Icerer det tillid.

Hvis et barn lever med accept, Icerer det selvrespekt.
Hvis et barn lever med kcerlighed og venskab,

Icerer det at finde og udtrykke kcerlighed.”

Doris Law Nolte

Litteraturhenvisning
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Odense Kommunes Bgrn- og Ungepolitik
Hcefte udgivet af Odense Kommune:
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Hjalleseskolens Trivselspolitik
Heoefte udgivet af Skole og Samfund 2006:
Disciplin og god opfersel i folkeskolen. Hvad kan forceldrene gere?




