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Referat af skolebestyrelsesmeode d. 3. december 2025

Deltagere: Trine Berg Hansen, Kristian Kiihnel, Mia Wang Thorsen, Jesper Stingsted, Preben Christoffersen,
Julie Lunderskov, Per Lauritzen, Pernille Madsen, Gitte Schougaard Hansen, Lea Kahnel.
Afbud: Seren Ravn Jensen, Rikke Traedholm, Kasper Hollister

Dagsorden Punktets Tid Referat
form
1. | Godkendelse af referat 5
minutter
2. | Godkendelse af 5
dagsorden minutter
3. | Nyt fra elevradet 5 Bestyrelsen sagde velkommen til Lea, som er
minutter | formand for elevradet.
Bestyrelsen fortalte kort om dem selv.
Lea fortalte lidt om hvad elevridet arbejder med:
- Julebanko for alle skolens klasser.
- Julederskonkurrence, hvor de var
dommere og karede den flotteste der.
- Til mede pé rddhuset ssmmen med Liva
fra 5., hvor de medte andre elevradder og
Susanne Crawley. De talte om mobning,
skolevaering, bernefattigdom,
barnefellesskaber.
4. | Faglokale i kelderen Beslutning | 5 Bestyrelsen fandt ny dato til ”foreldreindvielse”
minutter | af vores nye lokaler i1 kelderen. Det bliver d. 14.
januar fra kl. 16-17. PM deltager og bestyrelsen
melder sig til hurtigst muligt.
Vi serverer kaffe og smakager.
5. | Indskrivning Orientering | 15 Pernille informerede om status pd indskrivning
og dreftelse | minutter | til kommende 0. klasse. Herefter droftelse.

Vi far en 0. klasse naste dr med 24 elever.

Det er en udfordring at 10 af distriktets bern, gér
1 andre bernehaver. Vi mader dem ikke og kan
ikke pavirke deres skolevalg.

De ti bern skal enten 1 skole i det distrikt, de har
gdet 1 barnehave 1, pa en privatskole med en
serlig profil som balletskolen eller glasverket

6 elever fra Korup ensker os, vi har givet 5
afslag og sagt ja til en jf reglerne om det frie
skolevalg.




Vi har forsegt at fa oprettet to klasser, men det
blev et nej fra forvaltningen grundet storre risiko
for at skulle oprette 5 klasser pa sigt i stedet for
fire, hvis de lavede to klasser pa begge skoler.

Pernille folger op pd indskrivningen, nér den er
afsluttet og vi kan se hvor eleverne er landet
henne. Kristian/bestyrelsen vil gerne vere
behjelpelig med at lave et skriv, hvis der bliver
behov for det.

Veardigrundlag

Droftelse

10
minutter

Pernille lavede kort introduktion til et kommende
arbejde med skolens vardigrundlag, som er 10 ar
gammelt og treenger til fornyelse.

Nér man arbejder med et verdigrundlag, sé er
det bestyrelsen, der endeligt godkender
vaerdigrundlaget, men alle skolens parter skal
inddrages.

For ti &r siden, tog det naesten 1% ar at fa
processen kort igennem. Det er for lang tid og
det kommer til at blive traels i stedet for at skabe
fornyelse og energi.

Vi skal drefte, hvordan vi far startet op pé
processen om at lave et nyt vaerdigrundlag, samt
en mulig tidsplan.

Pernille laver et forslag til en proces til naeste
mede 1 januar.

Der droftes hvilken rolle skolebestyrelsen skal
have ind 1 arbejdet omkring vardigrundlaget.

Hvem bruger vardigrundlaget = og hvor lang
tid skal vi bruge pé at lave dem (hvis de ikke
anvendes s& meget som vi i virkeligheden
onsker).

Hvem er vi som Ubberud skole - det skal ogsa
anvendes i den daglige tale med
personalet/foraeldre/elever.

Ide: Sgjler kan vare knyttet/ejet af
foraeldre/bestyrelsen, til personalet og en til
eleverne — da man derved far alle til at vaere en
del af veerdigrundlaget (ejerskab).

Forste skridt: at Pernille laver en plan, og evt. et
udvalg. Far lagt alle dokumenterne sammen,
madske det ikke nds til medet i januar.




Bornefattigdom

Droftelse

15
minutter

Odense Kommune har fokus pa bernefattigdom.
Hvordan kan arbejdet med at mindske
bernefattigdom se ud pa Ubberud Skole, si bern
har mere lige vilkér i skolen. Der folger en
mindre sum penge med.

Bestyrelsen drefter hver der er af udgifter for et
barn og foraeldre pa skolen, som man ikke lige
tenker s& meget over.

Det kan vere klassekassen, fodselsdage
(gaveordning — at det ikke skal koste penge),
klassenstime-kage, dele ud til fedselsdage,
kalendergaver Dertil er der emneuger som fx
minisamfund og vinterbal.

Det er ofte klassearrangementer, der koster
penge, som ikke altid er planlagt af skolen.

Ma vi lave en pulje/fond med de penge, sa det er
muligt at man som familie kan sege hjelp i den
fond/pulje?

Laeringsmiljoobservation
- feedback

Orientering

5
minutter

En gang om é&ret afholder alle skoler i Odense
leringsmiljoobservation ifm. kvalitetssikring.
Pernille orienterede om skolens
leringsmiljoobservation og den feedback vi fik.

God feedback om sterke relationer i
leeringsmiljoerne og mellem barn og voksne.
Dejligt og roligt sted at vaere, observanderne sé
ingen konflikter.

Det enkelte barn blev set 1 faellesskabet.

Servicemedarbejderne
pé skolerne

Droftelse

10
minutter

Bestyrelsen dreftede hvordan der kan sikres gode
overgange, nar servicemedarbejderne fér nye
arbejdspladser?

Droftelsespunkt fra Trine. Hvordan skaber BKF
gode rammer for overflyttelse af deres
medarbejdere, sa de kan drive skolen videre fra
dag 1.

Uheldigt at vores servicemedarbejder startede to
uger inde 1 skoleéret, samt han var uden leder.
Booking af skolen har varet lidt usikker, da
servicemedarbejderen ikke har varet helt sikker
pa det.

10

Julehygge

1

—_—

Til AULA

Aben kelder invitation

12

Meddelelser
a: formand
b: ledelse

c: personale
d: andre




13| Eventuelt

Status pa legeplads.
Pulje til morgensang

Forslag til om der kunne der vere felles
morgensang ind imellem.

Spergsmal til hvor ofte det nye musiklokale,
bliver det anvendt? Hvad ligger der i fagformalet
i forhold til sang og instrumenter?

nske om at omformulere invitationen til fx
juleklippedag, sa det er til familien og ikke
bedsteforaldrene.

14| Dagsorden til de naste
meder

BiR og princip for Digital dannelse
Foraldrefellesskaber

Belysning pa vejen langs cykelskure/pa cykelsti
Staerke bernefellesskaber og
deltagelsesmuligheder for alle bern
Bornefattigdom

Verdigrundlag — plan.

15| Meddelelser vedr. elever
og personale

5
minutter

Med venlig hilsen

Formand Skoleleder
Kristian Kiihnel Pernille Madsen




